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Proyecto comunitario orientado a
brindar capacitacion a ciudadanos
que estan en su mayoria fuera de la
educacion formal

247 CECI en funcionamiento con
una cobertura superior al 90% del
territorio nacional.

Laboratorios 6 a 30 computadoras.

Instituciones y  organizaciones
comunales
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ALFABETIZACION DIGITAL

Mujeres y Hombres usuarias en CECI
2019

¥ HOMBRES USUARIOS * MUIJERES USUARIAS

2019 14.000 certificados emitidos 7.649 graduados
2020 y 2021 100% virtual alrededor 900 certificados por mes
65% mujeres, 35% Hombres




DEFINICION DE CECI /LIS

Espacios de encuentro
comunitario, que implementan un
modelo de gestion,, para la
reduccion de la brecha digital.
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La oferta de capacitacién gratuita y homologada
Se siguen los lineamientos definidos por MICITT
sentido

Los cursos estan certificado y reconocidos a nivel
nacional por MICITT

Pone énfasis en la atencion de poblaciones
vulnerables

Existe un compromiso firmado entre el
representante legal de la organizaciéon que
alberga un CECl/laboratorio y el MICITT, que
define las responsabilidades de las parte




La economia basada en el conocimientoy la
Cuarta Revolucidén Industrial exige a los habitantes
competencias digitales mas avanzadas para el
aprovechamiento completo de la tecnologia y el
disfrute de sus beneficios.

Se requiere facilitar el acceso a la poblacién (con énfasis en |la
poblacidon vulnerable y rural), a un modelo de gestion de espacios
tecnologicos y capacitacion que les permita alcanzar un mayor nivel de
exposicion y preparacion tecnologica, con el fin de contribuir a reducir
la brecha digital en su sentido amplio de uso productivo y significativo
de las TICs para el desarrollo personal, comunitario y econdmico









PROPOSITO Y OBJETIVO

* Programa Talento 4.0: Facilitar el acceso a la
educacion continua para que la poblacion beneficiaria
obtenga conocimientos y competencias de la
industria 4.0 hacia la transformacion productiva

* Objetivo: Facilitar el acceso a oportunidades para el
desarrollo de habilidades, con especial énfasis en la
poblacion en situacion de vulnerabilidad, de manera
que se potencie el uso productivo y significativo de
las tecnologias digitales, para un mayor desarrollo
econdmico y social, sostenibles
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PROPUESTA INICIAL
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Ceclis

Enfoque en niveles 0-4
de la UNESCO

-Uso basico de hardware y software
-Informacién y alfabetizacién sobre datos
-Comunicacion y colaboracion
-Creacién de contenido digital
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Laboratorios
de Innovacion

(LIS)

Laboratorios

empresariales

1

Enfoque sectorial

-Pocesos de co-creacion

Enfoque en niveles 5-6
de la UNESCO

-Resolucién de problemas
-Competencias para la empleabildad
-Creacioén de capacidades digitales y uso de servicios digitales
-Desarrollo de capacidades para la innovacién
-Construccion de capacidades para
el desarrollo, prototipado y validacion de innovaciones

-Responden directamente a la necesidad de mercado
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| aboratorios de Innovacion

Adquirir Espacios de
competencias coworking,
tecnologicas teletrabajo,

para la comercio
empleabilidad electronico

Formacion,
competencias

tecnoldgicas 'y
habilidades

Democratizar el
acceso a la
tecnologia

| J
m L y COSTA RICA
GOBIERNO DEL BICENTENARIO
IIIIIIIIII 2018 - 2022
uuuuuuuu

TTTTTTT
EEEEEEEEEEEEEEEEEEE



MODELO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

Apropiacion social
del conocimiento

Principios

Destrezas y
habilidades
del saber
hacer

Niveles de
competencia

digital
UNESCO

Apropiacion social

Intervencion pedagodgica y
andragogica

Destrezas
Aprender
Fabricar
Emprender

CECi (niveles 0-4)
Laboratorios (niveles 5-6)
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MODELO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

Como minimo dicho modelo debera contemplar cursos y talleres habilitadores en las siguientes:
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Construccion de
capacidades para el * Orientacién sobre servicios

desarrollo, prototipadoy en linea
. validacion de innovaciones:

. Desarrollo de capacidades
Construccion de

. en procesos y metodologias
. de innovacion

capacidades digitales
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