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Teletrabajo
ANTECEDENTES HISTORICOS

• INICIA EN ESTADOS UNIDOS EN LOS AÑOS 70’S y SE DESARROLLA EN
EUROPA EN LOS AÑOS 90’S.

• SE DEJA DE LADO LA PRODUCCION EN SERIE (TAYLOR Y FORD), CON
CONTROLES DE TIEMPO Y SUJETOS FISICOS QUE DIRIGEN (MAQUILA).

• Y SE PASA A UNA EXTERNALIZACION FISICA Y SOSTENIDA TODO
GRACIAS A LAS TICs.

• LLEVA EL TRABAJO AL EMPLEADO Y NO ESTE AL TRABAJO. 

• MODIFICA LA ESTRUCTURA DE LA RELACIÓN LABORAL Y DE LA 
ORGANIZACIÓN EMPRESARIAL (SE DILUYE EL CONTROL PRESENCIAL Y 
SE ENTREMEZCLAN LAS TECNOLOGIAS ). 



Ley y su reglamento



• Principio de Buena Fe, Lealtad, comunicación oportuna
Es un principio por el cual se espera que cada una de las partes actúe como buen 
trabajador y buen empleador al momento de la celebración del contrato, su 
ejecución y su extinción. Esta norma exige un determinado comportamiento a 
ambas partes de la relación de trabajo: empleador y trabajador. 

• Principio de Justicia Social
Principio según el cual se debe dar a cada uno lo suyo en función de procurar el 
bien común y el bienestar general. Principio al que el intérprete recurre para 
resolver situaciones no previstas en la ley.

• Principio de Equidad
El principio de la equidad es un principio por el cual se espera que cada una de las 
partes actúe como buen trabajador y buen empleador al momento de la 
celebración del contrato, su ejecución y su extinción.

• Principio de Prohibición de hacer discriminaciones 
Este principio va en contra de todas las formas discriminatorias. Al empleador le 
está vedada la posibilidad de realizar discriminaciones arbitrarias fundadas en 
razones de sexo, edad, estado, ideas políticas, nacionalidad, enfermedades, 
discapacidades.

PRINCIPIOS QUE  DEBEN REGIR EN CUALQUIER 
MODALIDAD DE TRABAJO, 1943



¿POR QUÉ SE HA DE TEMER A LOS CAMBIOS ?

TODA LA VIDA ES UN CAMBIO.

RETOS HACIA: ¿ ADONDE VAMOS?

George Herbert
1593-1633 (Poeta Inglés)


